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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Самообследование проводилось в соответствии с Порядком о проведении самообследования образовательной организации, утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 14.06.2013. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организации»,  Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 10 декабря 2013 г. N 1324 "Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию", Положением о самообследовании МБОУ СОШ  №14 , (приказ №29 от 22.04.2014 директора по МБОУ СОШ №14)

Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка отчета о результатах самооследования. Самообследование проводится ежегодно в августе месяце, специально созданной комиссией.   Самообследование  проводится в форме анализа.
Состав комиссии, проводившей самообследование
	Фамилия, имя отчество
	Должность
	Круг вопросов экспертизы



	Бурдовицын В.И.
	Директор
	Председатель комиссии


	Дьяконова Г.Н.
	Заместитель директора по УВР
	Заместитель председателя комиссии
Качество кадрового, учебно-методического потенциала, 

	Грицай Ж.А.
	Заместитель директора по информатизации
	Функционирование внутренней системы оценки качества образования, содержание и качество подготовки выпускников, организация образовательной деятельности.

Оценка образовательной деятельности

Востребованность выпускников

	Мирошниченко С.В.
	Заместитель директора по УВР
	Воспитательная работа, внеурочная деятельность

	Рау В.Л.
	Председатель Управляющего совета
	Оценка образовательной деятельности, востребованность выпускников школы.

	Чебан Н.В.
	Библиотекарь
	Библиотечно-информационное обеспечение

	Ткаченко Н.С.
	Председатель профсоюзного комитета
	Оценка системы управления организацией


1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение является учреждением, ориентированным  на удовлетворение потребностей учащихся, учителей, родителей и других социальных партнеров школы в получении качественного образования.
Принципы  образовательной  политики:

· демократизация (сотрудничество педагогов и учеников, учащихся друг с другом, педагогов и родителей);

· гуманизация (личностно-ориентированная педагогика, направленная на удовлетворение  образовательных  потребностей  учащихся,  их   родителей,   на выявление и  развитие  способностей  каждого  ученика,  и  одновременно обеспечивающая базовый стандарт образования);

· дифференциация (учет учебных, интеллектуальных и психологических особенностей учеников,  их профессиональных склонностей);
· индивидуализация
(создание   индивидуальной   образовательной    программы для каждого  школьника в перспективе);

· оптимизация процесса реального развития детей через интеграцию общего и дополнительного образования.
1.1. Сведения об основных нормативных документах

Устав учреждения:
дата регистрации 04.04.2012 года №331
Изменения и дополнения Устава учреждения:

дата регистрации:    нет


ОГРН 1022200883253
Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц: серия 22 № 003650628

дата регистрации 11 апреля 2012 года   ОГРН 1022200883253
Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе:

серия  22    № 003650629  дата регистрации  31 мая 1994 года


ИНН 2211003580
Свидетельство о землепользовании:
Серия  22АГ
№ 644934
 дата регистрации 05 ноября 2013 года
Акт о приемке собственности в оперативное управление:
название документа 
 Акт о приеме-передаче здания (сооружения)

дата   01 июля 2007 года
Договор с учредителем:

учредитель Администрация города Яровое


дата подписания  19 октября 2007 года
Лицензия на право осуществления образовательной деятельности:
серия А   № 0001542  
регистрационный № 454 


дата выдачи 16 мая 2012 года

срок действия   бессрочно
Свидетельство о государственной аккредитации:

серия 22А01
№ 0000247
  регистрационный № 055

дата выдачи 20 февраля 2014 года
срок действия до 20 февраля 2026 года
Локальные акты регламентирующие деятельность образовательного учреждения:
· Годовой календарный учебный график.
· Программа развития.

· Положение о порядке приема, перевода, отчисления  и исключения учащихся.

· Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями).

· Положение  о текущем контроле успеваемости, промежуточной  и итоговой аттестации.

· Положение о системе оценок, формах и порядке промежуточной аттестации обучающихся начальной ступени образования в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении.

· Правила внутреннего трудового распорядка педагогических работников.
· Коллективный договор на 2014-2016 г.

· Правила внутреннего  распорядка обучающихся .
· Основная образовательноя программа начального общего образования по ФГОС.

· Основная образовательноя программа основного общего образования по ФК ГОС.

· Основная образовательноя программа средненго общего образования по ФК ГОС.
1.2. Общая информация об образовательном учреждении
	Общая информация

	Наименование образовательной организации
	муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  «Средняя общеобразовательная школа №14» г. Яровое 

	Тип и вид образовательной организации
	Средняя общеобразовательная школа

	Организационно-правовая форма
	Муниципальная

	Учредитель
	Администрация города Яровое Алтайского края

	Год основания
	1977 год

	Юридический адрес
	Алтайский край г. Яровое квартал А дом 21

	Телефон (факс)
	8(385)6820657

	Адрес сайта
	http://altschool14.ucoz.ru

	Электронный адрес
	yas14@mail.ru

	Структура образовательного учреждения
	Начальное общее образование – 1-4 классы       

Основное общее образование – 5-9 классы

Среднее общее образование - 10-11 классы

	Формы ученического самоуправления
	Школьный ученический Совет

	Формы ГОУ
	Управляющий Совет

	Ресурсная база

	Помещение, его состояние
	Здание построено в 1977 году. Состояние здания удовлетворительное.

	Спортивный зал
	2 (277м2 и 72м2);

	Стадион
	1  размеченные дорожки для бега, оборудованный сектор для метания, оборудованный сектор для прыжков в длину

	Актовый зал
	1 (250 мест)

	Библиотека
	1 (20855 экземпляра учебного, методического  учебно-справочного материала)

	Столовая 
	1 (250 мест)

	Учебно-производственные мастерские 
	3 (по слесарному и столярному делу, обслуживающему труду;

	Медицинский кабинет
	1

	Пришкольная территория
	25468 кв м

	Содержание образования

	За счет компонента образовательного учреждения  во 2, 3, 5, 6 классах ведутся курсы
	Литература родного края

	За счет компонента образовательного учреждения  во 2 -7 классах ведутся предметы
	Информатика и ИКТ

	За счет компонента образовательного учреждения  во 2, 3, 5  классах ведутся курсы
	ПДД

	За счет компонента образовательного учреждения  в 8 - 9 классах ведутся курсы
	Черчение

	За счет компонента ОУ в 9 классах ведутся курсы
	«В лабиринтах русской граматики», «Абсолютная грамотность», «Вероятность и статистика», «Основы правовых знаний», «Химия вокруг нас»



	За счет компонента образовательной организации в 10 - 11классах ведутся предметы
	МХК



	За счет компонента образовательной организации в 10 - 11классах ведутся курсы

	«Методы решения химических задач», «Эрудит», «Методы решения физических задач», «Правоведение», «Текст как высшая коммуникативная единица»

	Дополнительные платные услуги
	Нет


	Направления, по которым организовано

дополнительное образование в образовательном учреждении

	Спортивно-оздоровительное
	“Тропинка здоровья”, фитнес, бассейн,

	Художественно-эстетическое
	«До-ми-солька», «Бисероплетение»

	Научно-познавательное
	«Размышляем, играем, творим», «Я — исследователь», «Хочу все знать», «Я познаю мир», «Умники и умницы»

	Связь с учреждениями других типов

	Дошкольного образования
	· МБДОУ Центр развития ребенка детский сад № 31 «Сашенька»



	Образовательными организациями города
	МБОУ СОШ № 12, МБОУ СОШ № 19

	Учреждениями дополнительного образования
	Муниципальное образовательное учреждение Дополнительного образования детей Центр научно-технического творчества учащихся, Детско — юношеская спортивная школа, Детская школа искусств.


Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  «Средняя общеобразовательная школа №14»  является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом на праве оперативного управления, самостоятельным балансом, лицевыми счетами в органах Федерального казначейства, в других кредитных организациях; имеет печать с изображением Государственного герба Российской Федерации и со своим наименованием.

2. РЕЗУЛЬТАТЫ АНАЛИЗА,   ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1     Система управления организацией

Управление образовательной организации осуществляется в соответствии с федеральными законами, законами и иными нормативными правовыми актами Алтайского края, Уставом образовательной организации на принципах единоначалия и самоуправления. Административные обязанности распределены согласно Устава, штатного расписания. Функциональные обязанности четко распределены согласно квалификационным характеристикам.

	№

п/п
	Административная

должность
	Ф.И.О.
	Квалификационная категория

	1.
	Директор школы
	Бурдовицын Василий Иванович
	соответствие

	2.
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	   Дьяконова Галина Николаевна
	высшая

	3.
	Заместитель директора по информатизации
	Грицай Жанна Анатольевна
	соответствие

	4.
	Заместитель директора по внекласно-воспитательной работе
	Мирошниченко Светлана Владимировна
	соответствие


Общее управление школой осуществляет директор в соответствии с действующим законодательством. Основной функцией является осуществление оперативного руководства деятельностью образовательной организации, управление жизнедеятельностью,  координация действий всех участников образовательной деятельности через Общешкольную конференцию, Педагогический совет, Управляющий Совет школы, Родительские комитеты классов, ученическое самоуправление.

Заместители директора осуществлябт оперативное управление образовательной деятельностью: выполняют информационную, оценочно-аналитическую, планово-прогностическую, организационно-исполнительскую, мотивационную, контрольно-регулировочную функции.
 Высшие коллегиальные органы управления  образовательным учреждением: педагогический совет,  Управляющий Совет школы. 
 Формы управления: представлены на схеме «Структура управления МБОУ СОШ №14».
 Структура управления МБОУ СОШ №14






Все представленные структуры совместными усилиями решают основные задачи образовательной организации и соответствуют Уставу МБОУ СОШ №14.
Основные формы координации деятельности:

· План работы образовательной организации на год.

· План внутриучрежденческого контроля.

· План  воспитательной работы школы.

Организация управления образовательной организации соответствует уставным требованиям.
2.2. Содержание  и качество подготовки обучающихся
Ключевым направлением деятельности педагогического коллектива в 2013 – 2014  стала реализация программы развития школы, разработанная на основе национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»:

· Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов.

· Развитие системы поддержки талантливых детей.
· Развитие учительского потенциала.
· Обеспечение условий для развития здоровья детей.
· Современная инфраструктура.

· Совершенствование материально-технической базы.
· Создание условий для реализации гражданами РФ гарантированного государством права на получение общедоступного и бесплатного общего образования всех ступеней.

Уровень образовательных программ отвечает государственным требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям, деятельность которых регламентируется   Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации».

Образовательная организация осуществляет образовательную деятельность по образовательным программам, в соответствии с Уставом:
I ступень – программа начального общего образования (нормативный срок освоения - 4 года);
II ступень – программа основного общего образования (нормативный срок освоения – 5 лет);
III ступень – среднее общее образование (нормативный срок освоения - 2 года).

Выбор программ осуществляется исходя из основного концептуального подхода образовательной организации - обеспечение учеников знаниями, максимально соответствующими федеральному государственному образовательному стандарту начального общего образования, федеральному компоненту государственного стандарта основного общего образования, среднего общего образования, 

В соответствии с особенностями детей, пожеланиями родителей и согласно профессиональной квалификации учителей осуществляется освоение образовательных программ на всех уровнях:
· Начальная школа -  по ОС «Школа 2100»;

· Основная школа – по предпрофильной подготовке учащихся (элективные курсы);

· Средняя школа – по социально-экономическому профилю.

Переход на ФГОС НОО осуществлен через:
1. Изучение нормативно-правовой базы федерального, регионального уровней по внедрению ФГОС НОО.

2. Составление основной образовательной программы НОО.

3. Анализ условий на соответствие требованиям ФГОС.

4. Информирование родителей о подготовке к переходу на новые стандарты.

Для получения школьниками знаний, максимально соответствующих их способностям, возможностям, интересам, в школе работали факультативные, элективные курсы, кружки, спортивные секции.


Важными направлениями инновационной деятельности в течение 2013-2014 учебного   года являются направления, связанные с обновлением содержания образования, использованием современных образовательных технологий, применением системно-деятельностного подхода в обучении. 

С целью учета качественных образовательных изменений у обучающихся в 2013-2014 учебном году администрацией проводился мониторинг знаний и умений учащихся. Результаты мониторинга учитывались в организации работы с детьми, в частности при подготовке к итоговой аттестации.

В 2013 - 2014 учебном году обучалось 552 учащихся, из них аттестовано за год  495 учащихся (57 учащихся 1 а, б, классов не аттестовывались):

на «5» - 39 учащихся (7,9%),

на «4» - 244 учащихся (49,3%),

на «3» - 210 учащихся (42,4 %),

на «2» - 2 учащихся (0,4%)

Успеваемость по школе составляет 99,6%, качество знаний – 57,2 %

	Классы
	Качество знаний
	Успеваемость

	2-4
	72 %
	99,3 %

	5-9
	51%
	99,6 %

	10-11
	58,2%
	 100 %


Результаты  обучения по школе за последние годы:
	Учебный год
	Всего учащихся
	% качества
	% успеваемости

	2011-2012
	564
	54,2
	98,6

	2012-2013
	551
	54
	98,2

	2013-2014
	552
	57,2
	99,6


Результаты обучения по ступеням:
	Учебный год
	Количество учащихся
	Обучаются на «отлично»
	Обучаются на «хорошо»
	Обучаются на «неудовлетворительно»
	Процент качества
	Процент успеваемости

	I СТУПЕНЬ

	2011-2012
	210 (57 не аттестованных)
	18
	89
	1
	69
	99,3



	2012-2013
	218 (57 не аттестованных)
	13
	90
	-
	64
	100

	2013-2014
	210 (57 не аттестованны
	11
	92
	1
	72
	99,3

	II СТУПЕНЬ

	2011-2012
	282
	21
	112
	2
	47,2
	98,6

	2012-2013
	252
	18
	106
	6
	49,6
	97,6

	2013-2014
	263
	23
	111
	1
	51
	99,6

	III СТУПЕНЬ


	2011-2012

 --2012
	72
	7
	28
	2
	48,6
	97,2



	2012-2013
	81
	6
	34
	3
	50
	96,4

	2013-2014
	79
	5
	41
	-
	58,2
	100


Уровень обученности учащихся по классам за 2013-2014 учебный год:
	Класс
	Кол-во уч-ся
	«5»
	«4»
	«2»
	Качество знаний
	Успеваемость
	Ф.И.О.

классного
руководителя



	1а
	30
	-
	-
	-
	-
	-
	Беккер И.А.

	1б
	28
	-
	-
	-
	-
	-
	Павленко Н.Ю.

	2а
	28
	3
	17
	-
	71
	100
	Иванова Л.В



	2б
	26
	1
	16
	-
	65
	100
	Лапай Л.В.

	За
	27
	3
	19
	-
	81
	100
	Дукина Л.Н.

	3б
	26
	-
	13
	1
	50
	96
	Молчанова Г.А.

	4а
	21
	-
	13
	-
	62
	100
	Слышова С.С.

	4б
	25
	4
	14
	-
	72


	100
	Пономаренко Л.В.

	5а
	31
	4
	18
	-
	71
	100
	Алейник О.П.

	5б
	27
	-
	13
	-
	48
	100
	Вишталюк С.А.

	6а
	21
	3
	11
	-
	67
	96
	Евсейко О.С.

	6б
	25
	3
	12
	-
	60
	100
	Висман А.С.

	7а
	29
	2
	12
	1
	48
	97
	Петрашова Н.П.

	7б
	27
	-
	6
	-
	22
	100
	Назарова А.А.

	8а
	22
	1
	10
	-
	50
	100
	Ткаченко Н.С.

	8б


	26
	3
	11
	-
	54
	100
	Кухтина О.Н.

	9а
	29
	6
	12
	-
	62
	100
	Мирошниченко В.В.

	9б
	26
	1
	6
	-
	27
	100
	Карабатова С.И.

	10а
	28
	1
	12
	-
	46
	100
	Николаева О.В.

	11а
	28
	3
	16
	-
	68
	100
	Гиенко Е.Н.



	11б
	23
	1
	13
	-
	61
	100
	Пономарева Е.В.

	Всего
	552


	39
	244
	2
	57,2


	99,6
	


Успеваемость 100 % и самое высокое качество знаний по школе в 3а классе – 81% (учитель Дукина Л.Н.), в 4б - 72% (учитель Пономаренко Л.В.), 2а – 71% (учитель Иванова Л.В.), в 5а классе - 71% (классный руководитель Алейник О.П.), в 11а классе - 68% (классный руководитель Гиенко Е.Н.), в 6а классе - 67% (классный руководитель Евсейко О.С.), во 2 б классе - 65 % (учитель Лапай Л.В.), 4а – 62% (учитель Слышова С.С.), 9а - 62% (классный руководитель Мирошниченко В.В.), 11б - 61% ( классный руководитель Пономарева Е.В.), 6б - 60% ( классный руководитель Висман А.С.).

Самое низкое качество успеваемости в 7б классе (классный руководитель Назарова А.А.).
Государственная итоговая аттестация выпускников
К государственной итоговой аттестации были допущены допущены  51 ученик 11а и 11б классов.

Среди мотивов выбора экзаменов, как и в предыдущие годы, преобладают практическая значимость учебных дисциплин для дальнейшего профессионального самоопределения школьников, а также личностные интересы и склонности учащихся, уверенность в своих силах. В минувшем 2013-2014 учебном году учащиеся 11а и 11б классов сдавали все экзамены только в форме ЕГЭ, 2 обязательных: русский язык и математика (эти предметы сдавали все учащиеся), а экзамены по выбору сдавали только те ребята, кому эти экзамены нужны при поступлении в ВУЗы. Наименее предпочтительными для экзаменационного выбора учащихся оказался английский язык (2 уч-ся). Никто из учащихся не выбрал для сдачи ЕГЭ  географию, литературу, информатику.

Обязательные экзамены выпускники сдали успешно, они получили баллы по сдаваемым предметам выше «порога». Три учащихся сдали экзамен по физике ниже "порога" по физике.

Средний балл по ЕГЭ  учащихся 11а и 11б  классов по школе, муниципалитету, краю в 2013-2014 учебном году:

	Предмет

       
	Число сдавших экзамен
	Средний балл по школе
	Количество уч-ся, которые имеют такой балл и выше
	Средний балл по муниципалитету
	Количество уч-ся, которые имеют такой балл и выше
	Средний балл по краю
	Количество уч-ся, которые имеют такой балл и выше

	Русский язык
	51
	67,1
	27

52,9%
	66,9
	27

52,9%
	62,75
	37

72,55%

	Английский язык
	2
	80
	1

50%
	79
	1

50%
	55,47
	2

100%

	Математика 
	51
	57,2
	27

52,9%
	52,5
	32

62,75%
	45,19
	39

76,47%

	Химия
	4
	 67
	2

50%
	63,14
	2

50%
	52,7
	4

100%

	Физика
	20
	45,4
	8

40%
	44,7
	8

40%
	42,71
	12

60%

	Биология
	4
	70
	2

50%
	64,1
	3

75%
	53,77
	4

100%

	Обществознание
	31
	57,

23
	17

54,84%
	56,3
	17

54,84%
	51,32
	23

74,19%

	История 
	6
	63,5
	3

50%
	60,1
	5

83,33%
	47,77
	5

83,33%


Результаты ЕГЭ 2014 года:

	Предмет
	Средний балл по краю
	Средний балл по школам
	МБОУ СОШ №14

	Русский язык
	62,75
	66,9
	67,1

	Математика
	45,19
	52,5
	57,2

	Обществознание
	51,32
	56,3
	57,2

	История
	47,77
	60,1
	63,5

	Физика
	42,71
	44,7
	45,4

	Биология
	53,77
	64,1
	70

	Химия
	52,70
	63,1
	67,0

	Английский яз.
	55,47


	79
	80




У 43 учащихся (39+4 медалиста) 11а и 11б классов оценены КИМы ЕГЭ от 60 до 92 баллов (от 1 до 4 предметов), что составляет 84,3% от общего числа выпускников. 21 выпускник (75%) 11а класса имеют такой результат по русскому языку (учитель Петрашова Н.П.), 19 выпускников (82,6%) 11б класса (учитель Кошель В.М.), 16 учеников (31,37%) 11а и 11б классов имеют такие баллы по истории и обществознанию (учитель Валюшкевич Г.Л., 14 выпускников (60,87%) 11б класса по математике (учитель Пономарева Е.В.), 12 учеников  (42,86%) 11а класса по математике (учитель Гиенко Е.Н.)

Удовлетворительные результаты (баллы выше «порога») государственной (итоговой) аттестации по русскому языку и математике являются основанием выдачи выпускникам документа государственного образца об уровне образования – аттестата о среднем (полном) общем образовании. Оценки, полученные на ЕГЭ, не влияли на итоговые отметки, которые выставлялись в аттестат. Итоговые отметки определялись как среднее арифметическое полугодовых, годовых  отметок выпускника за Х и ХI классы и выставлялись в аттестат целыми числами в соответствии с правилами математического округления. 

По итогам 2013-2014 учебного года качество знаний учащихся 11а класса составляло 68%, успеваемость 100%, 11б класса - качество - 61%, успеваемость - 100%.   Среднее качество 11а и 11б классов - 64,5%. После выставления итоговых отметок в аттестаты выпускников качество знаний 11а и 11б классов составило 64,7%. 

Одним из показателей плодотворной работы педагогов нашей школы является количество выпускников, получивших аттестат с золотым и серебряным тиснением и золотой и серебряной медалью «За особые успехи в учении» (11 класс), а в этом учебном году аттестат с "отличием" и золотая медаль (федеральная и краевая), серебряная медаль (краевая).

	Учебный год
	Аттестат с отличием

9
9 класс
	Золотая медаль
«За особые успехи в учении»

	Серебряная медаль
«За особые успехи в учении»
11 класс

	2011-2012
	3 ( 9-е

классы)

 классы)
	3
	6

	2012-2013
	-
	2
	1

	2013-2014
	7 ( 9-е классы), 

4 (11 классы)
	3
	1


3 учащихся получили золотую медаль «За особые успехи в учении» и аттестат с "отличием": 11а –Беленко Римма, Кирсанова Дарья, 11б - Вакалова Анастасия.

 1 ученица получила серебряную медаль «За особые успехи в учении» (краевую) и аттестат с "отличием": 11а – Межевикина Ксения.

Для получения аттестата об основном общем образовании к экзаменам были допущены  55 учащихся 9а, 9б классов. 
Результаты основного государственного экзамена выпускников 9а, 9б классов по русскому языку:

	Кол-во выпуск

ников на конец учебного года
	Кол-во участников ГИА-9
	Получили оценку «3»
	Получили оценку «4»
	Получили оценку «5»
	% качества 

по итогам года
	% качества 

по итогам ГИА-9

	55
	55
	14
	16
	25
	49, 01
	74,55 


Результаты основного государственного экзамена выпускников 9а, 9б классов по математике:
	Кол-во выпуск

ников на конец учебного года
	Кол-во участников ГИА-9
	Получили оценку «3»
	Получили оценку «4»
	Получили оценку «5»
	% качества 

по итогам года
	% качества по итогам ГИА-9

	55
	55
	27
	16
	12
	47,27
	51


Согласно Закону РФ «Об образовании» освоение программ основного общего образования и среднего общего образования завершается обязательной итоговой аттестацией по всем учебным предметам.

Проверяется соответствие знаний выпускников требованиям государственных общеобразовательных программ, глубина и прочность полученных знаний, их практическое применение.

Государственная (итоговая) аттестация организуется и проводится: в форме ЕГЭ и в форме государственного выпускного экзамена для учащихся с ограниченными возможностями здоровья (у нас таких детей не было).

Вся деятельность педагогического коллектива направлена на качественную подготовку учащихся к экзаменам и успешное проведение их.

Коллектив учителей ведет планомерную работу по подготовке учащихся к ЕГЭ по всем предметам, начиная с 5 класса. Имея опыт работы  в этом направлении, у каждого учителя уже сложилась своя система работы. Вопросы подготовки к ЕГЭ, результаты сдачи экзаменов постоянно рассматриваются на методических советах, педагогических советах, заседаниях ШМО и ГМО. 

Стала традицией проводить репетиционные ЕГЭ в школе (несколько раз в году) и городе. Учащиеся могут определить свой уровень подготовки по предметам, пробелы в знаниях по отдельным темам и над чем надо еще поработать, увидеть свой рост навыков в правильности выполнения заданий. Учителя-предметники помогают учащимся достичь нужного уровня. 

Учителя заинтересованы в успешной сдаче ЕГЭ каждого учащегося, они проводят индивидуальные и групповые консультации по своему предмету, учителям добавляются дополнительно часы по предметам. В выпускных классах работают учителя, имеющие большой опыт работы с учащимися по подготовке к экзаменам.

В связи с этим в 2013-2014 учебном году администрация школы осуществляла контроль текущей успеваемости следующим образом:

1. Срезовые работы в 9-х и 11-х классах по русскому языку, математике в сентябре, декабре и апреле месяцах.

2. В 11 классах проведены итоговые контрольные работы по русскому языку (тесты), математике (тесты), пробные экзамены (ЕГЭ) по русскому языку, математике, физике, обществознанию в марте - апреле, в 9 классе – пробные экзамены (ОГЭ) по математике и русскому языку.
Представленные цифровые данные свидетельствуют о стабильно высоких результатах обучения, оптимальном качественном уровне подготовки старшеклассников, что во многом объясняется вариативностью и профилизацией содержания образования, изменением учебных планов, внедрением учебных элективных курсов, пособий, применением эффективных технологий, возможностью выбора предмета для итоговой аттестации, продуктивным взаимодействием преподавателей школы, ростом профессионального уровня деятельности, повышением творческой активности, гуманистическим стилем общения и отношений детей и взрослых, т.е. той системной деятельностью, которую инициирует, организует и координирует обновленная управленческая структура школы.

Достаточно высокий качественный уровень образования выпускников подтверждается оценками на вступительных экзаменах в высшие и средние специальные учебные заведения.

Основные выводы, сделанные в результате анализа подготовительного и организационно- информационного этапов государственной (итоговой) аттестации выпускников могут быть представлены по следующим позициям:

· имеется в наличии и изучена субъектами школы нормативная база федерального, регионального и муниципального уровней, изданы необходимые документы в самой образовательной организации;

· совершенствуются формы организации, проведения и анализа государственной (итоговой) аттестации;

· подготовка выпускников к государственной (итоговой) аттестации строилась на системном подходе;

· упорядочены и систематизированы потоки информации о результатах аттестации, совершенствовалась система контроля выполнения государственного образовательного минимума путем внедрения промежуточного контроля, административных контрольных работ, развития внутренней нормы оценки качества образования;

· повысилась правовая, организационная и исполнительная культура педагогов, участвующих   в государственной (итоговой) аттестации.

Достижения учащихся в  городских, региональных и федеральных  олимпиадах и конкурсах за 2013-2014 учебный год
Итоги школьного и муниципального этапов всероссийской олимпиады школьников в 2013-14 учебном году:

	Кол-во общеобразовательных организаций
	Общее кол-во обучающихся в 5-11 классах в субъекте РФ
	Школьный этап
	Муниципальный этап

	
	
	Кол-во участников (чел)
	Кол-во победителей и призеров (чел)
	Кол-во участников (чел)
	Кол-во победителей и призеров (чел)

	МБОУ СОШ №14
	342
	290
	79
	40
	21


	Кол-во приглашенных на региональный этап
	Кол-во участников  регионального этапа
	Кол-во победителей  регионального этапа
	Кол-во призеров  регионального этапа
	Кол-во приглашенных, не явившихся на региональный этап

	
	
	
	
	Ф.И.О.

предмет
	Причина  неявки

	2
	2
	-
	1
	-
	-


С 15 по 29 ноября  2013 г. на базе МБОУ школ № 12, 14, 19 была проведена олимпиада по 14 общеобразовательным  предметам, в которой приняли участие 319 школьников 8-11 классов. 

Среди школ города количество призовых мест по итогам олимпиады 8,9,10 классов в 2013- 2014 учебном году следующее:

	Школа
	I место
	II место
	III место
	Всего

	№ 12
	0
	6
	10
	16

	№ 14
	4
	7
	16
	27

	№ 19
	1
	6
	10
	17

	Всего: 
	5
	19
	36
	60


2012-2013(для сравнения):

	Школа
	I место
	II место
	III место
	Всего

	№ 12
	2
	3
	7
	12

	№ 14
	5
	8
	10
	23

	№ 19
	1
	8
	12
	21

	Всего: 
	8
	19
	29
	56


Список

победителей (I место) муниципального этапа Всероссийской 

олимпиады школьников по общеобразовательным предметам
	№ п/п
	Ф.И. ученика
	Предмет 
	Школа 
	Класс 
	ФИО учителя

	1
	Вакалова Анастасия
	Английский язык
	№ 14
	11
	Мирошниченко В.В.

	2
	Воробьева Ирина
	Обществознание
	№ 14
	10
	Валюшкевич Г.Л.

	3
	Собачкин Антон
	Обществознание
	№14
	11
	Валюшкевич Г.Л.

	4
	Беленко Римма
	Экология
	№14
	11
	Шешурева Н.В.


Список

призеров (II место) муниципального этапа Всероссийской 

олимпиады школьников по общеобразовательным предметам
	№ п/п
	Ф.И. ученика
	Предмет 
	Школа 
	Класс 
	ФИО учителя

	1.
	Бирюкова Ольга
	Английский язык
	№14
	9
	Мирошниченко В.В.

	2.
	Скляр Екатерина
	Экология
	№ 14
	9
	Шешурева Н.В

	3.
	Воробьева Ирина
	Экология
	№14
	10
	Шешурева Н.В.

	4.
	Брайер Маргарита
	Обществознание 
	№ 14
	10
	Валюшкевич Г.Л.

	5.
	Черечеча Дарья
	Право
	№ 14
	10
	Валюшкевич Г.Л.

	6.


	Лардыкина Ксения
	Литература
	№14
	11
	Петрашова Н.П.

	7.
	Малахов Евгений
	Литература
	№14
	9
	Кухтина О.Н.


Список

призеров (III место) муниципального этапа Всероссийской 

олимпиады школьников по общеобразовательным предметам
	№ п/п
	Ф.И. ученика
	Предмет 
	Школа 
	Класс 
	ФИО учителя

	1.
	Волжин Григорий
	Математика
	№14
	8
	Гиенко Е.Н.

	2.
	Вакалова Анастасия
	Математика
	№14
	11
	Пономарева Е.В.

	3.
	Ермолаева Ольга
	Английский язык
	№14
	11
	Мирошниченко В.В.

	4.
	Беляева Анна
	Английский язык
	№14
	10
	Назарова А.А.

	5.
	Хиленко Софья
	Английский язык
	№14
	9
	Мирошниченко В.В.

	6.

7.
	Шевченко  Вадим

Кирсанова Дарья
	биология

биология


	№14

№14
	10

11
	Шешурева Н. В.

Шешурева Н.В.

	8.
	 Петрова Елена
	Немецкий язык
	№14
	9
	Мирошниченко С.В.

	9.
	Бочарова Дарья
	Экология
	№14
	9
	Шешурева Н. В.

	10.
	Межевикина Ксения
	Экология
	№14
	11
	Шешурева Н. В.

	11.
	 Малахов Евгений
	История Отечества
	№ 14
	9
	Валюшкевич Г.Л.

	12.
	Вакалова Анастасия  
	История Отечества
	№ 14
	11
	Валюшкевич Г.Л.

	13.
	Филиппова Вероника
	Литература
	№14
	10
	Николаева О.В.

	14.
	Гурский  Александр
	Литература
	№14
	11
	Кошель В.М.

	15.
	Кирсанова Дарья
	Информатика
	№ 14
	11
	Грицай Ж.А.

	16.
	Скляр Екатерина
	Биология
	№14
	9
	Шешурева Н.В.


Не было призовых мест по немецкому языку, химии, географии. (не было участников олимпиады). Задания по этим предметам очень сложные и рассчитаны на ребят, которые учатся в лицеях или гимназиях,  где они изучают эти предметы углубленно. 
Учителя: Шешурева Н.В. подготовила 1 победителя по экологии и 7 призера городской олимпиады по экологии и биологии, Валюшкевич Г.Л. – 2 победителей и 4 призеров по истории Отечества, обществознанию и праву, Мирошниченко В.В. - 1 победителя и 3 призеров по английскому языку.
Вакалова Анастасия, ученица 11б класса, была приглашена на (III) региональный этап всероссийской олимпиады школьников 2013-2014 учебного года по английскому языку, которая проводилась в г. Барнауле. Она заняла 17 место из48 участников.

Воробьева Ирина, ученица 10а класса, заняла 3 место на (III) региональном этапе всероссийской олимпиады школьников 2013-2014 учебного года по обществознанию, которая проводилась в г. Барнауле 27 января 2014 года.

	Название конкурса, олимпиады
	Уровень 
(школьный,

региональный, всероссийский)
	Количество
участников
	Количество победителей по ступеням
	Количество призеров по ступеням

	
	
	
	2-4
	5-9
	10-11
	2-4
	5-9
	10-11

	Олимпиада «Эрудит»
	всероссийский
	6 чел.
	
	
	
	
	1
	2

	Конкурс чтецов «Живая классика»
	школьный
	4 чел.
	
	1
	
	
	
	

	Конкурс чтецов «Живая классика»
	муниципальный
	3 чел.
	
	1
	
	
	1
	

	Лучший урок письма
	всероссийский
	7 чел.
	
	
	
	
	5
	1

	Игровой конкурс “British Bulldog VIII”
	всероссийский
	39 чел.
	
	
	
	
	
	

	Всероссийский конкурс по английскому языку «Олимпис»
	всероссийский
	7 чел.
	
	2
	
	
	3
	

	“Open world” «Поклонимся великим тем годам»
	всероссийский
	1 чел.
	
	
	
	
	
	

	Конкурс-игра по английскому языку «Лев»
	международный
	17 чел.
	2
	2
	1
	
	
	

	Межрегиональная олимпиада школьников «Евразийская лингвистическая олимпиада»
	всероссийский
	2 чел.
	
	
	
	
	
	

	Конкурс «Права человека глазами ребёнка»
	муниципальный
	8 чел.
	
	
	1
	2
	1
	

	Дистанционная командная олимпиада по биологии
	региональный
	5чел.
	
	
	
	
	1
	

	17 эколого-биологическая краевая олимпиада 
	муниципальный
	8 чел.
	
	
	1
	
	2
	4

	
	региональный
	5 чел.
	
	
	
	
	1
	2

	Открытая региональная межвузовская олимпиада вузов Томской области (ОРМО)
	региональный
	25 чел.
	
	
	
	
	1
	

	Открытая межвузовская олимпиада школьников СФО «Будущее Сибири»
	региональный
	19 чел.
	
	
	
	
	
	

	«Будущие исследователи-будущее науки»
	всероссийский
	11 чел.
	
	9
	2
	
	
	

	Дистанционная олимпиада по математике «Дерзайте математики»
	Славгородский округ
	4 команды
	
	1
	
	
	
	

	Дистанционный конкурс Олимпис по математике
	всероссийский
	7 чел.
	
	
	
	
	
	

	Дистанционный конкурс Олимпис по информатике
	всероссийский
	2 чел.
	
	
	
	
	
	

	Олимпиады по математике «Формула Единства»/«Третье тысячелетие»
	международный
	11 чел.
	
	
	
	
	
	

	Конкурс по информатике «Инфознайка»
	всероссийский
	10 чел.
	
	1 (муниципальный)

1 (федльный)
	
	
	
	


В 2013 - 2014 учебном году на базе нашей школы Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники (ТУСУР г.Томск) провел олимпиаду школьников Сибирского федерального округа "Будущее Сибири" по физике  (1 этап). Участниками этой олимпиады были учащиеся 8-х,9-х,10-х,11-х классов МБОУ СОШ №12,14,19.  Приняло участие в этой олимпиаде 58 учеников, от нашей школы -18 участников.  Призерами этой олимпиады стали следующие учащиеся нашей школы:

1. Кирсанова Дарья, 11а класс, физика - 3 место;

2. Волченко Иван, 9а класс, 3 место;

3. Лассый Максим, 9а класс, 3 место;

4. Пономарева Ольга, 11а класс,  3 место;

5. Ширяев Филипп, 11а класс, 3 место.

Согласно результатам Городского этапа XVI краевой олимпиады школьников, обучающихся в объединениях дополнительного образования эколого-биологической направленности, который проходил 7 февраля 2014года, и в котором участвовало 9 учащихся нашей школы, призерами стали:

1. Межевикина Ксения Олеговна, 11а класс - 2место,ботаника;

2. ФилипповаВероника Игоревна, 10а класс, - 3 место, ботаника;

3. Шевченко Вадим Евгеньевич, 10а класс, - 3 место, зоология;

4. Беленко Римма Васильевна, 11а класс, 2 место, экология;

5. Беляева Анна Дмитриевна, 10а класс, -3 место, экология.

В Окружном этапе XVI краевой олимпиады школьников, обучающихся в объединениях дополнительного образования эколого-биологической направленности, который проходил 21 февраля в г.Славгороде. Участвовало 5 человек. Призерами стали:

1. Беленко Римма Васильевна, 11а класс, 2 место, экология;

2. Межевикина Ксения Олеговна, 11а класс - 3 место, ботаника.

3. Подготовила этих ребят Шешурева Н.В., учитель биологии.
В школе проводятся мероприятия (олимпиады, конкурсы, фестивали, соревнования), направленные на раскрытие творческих способностей обучающихся, поддержку обучающихся, имеющих повышенную мотивацию к учебно-познавательной, исследовательской деятельности. 

Администрация, педагогический коллектив школы стараются создать одаренным детям максимально-благоприятные условия для индивидуальной образовательной активности в процессе становления их способностей к самоопределению, самоорганизации, осмыслению своих образовательных перспектив и включают: индивидуализацию учебного процесса; расширение пространства социальной деятельности учащихся; организацию пространства рефлексии. В основе работы с одаренными детьми лежат следующие принципы:

· принцип опережающего обучения;

· принцип комфортности в любой деятельности;

· принцип разнообразия предлагаемых возможностей для реализации способностей учащихся;

· возрастание роли внеурочной деятельности;

· принцип развивающего обучения.

Специфика такой деятельности предусматривает использование определенных форм работы по целенаправленному выявлению и развитию категории обучающихся с повышенным уровнем мотивации к обучению:

· предметные олимпиады; 

· общешкольные конференции; 

· предметные недели;

· тематические конкурсы и выставки;

· соревнования;

· творческие отчеты ШДО и спортивных секций;

· творческие отчеты учителей из опыта работы с одаренными детьми.

Сравнительный анализ основных показателей работы школы позволяет сделать вывод о положительной динамике и позитивных изменениях в учебно-воспитательном процессе школы.
2.3. Организация учебного процесса 
Организация образовательной деятельности регламентируется режимом работы, учебным планом, годовым календарным учебным графиком, расписанием занятий.

При составлении расписания чередуются в течение дня и недели предметы естественно-математического и гуманитарного циклов с уроками музыки, ИЗО, технологии и физкультуры. Учитывается ход дневной и  недельной кривой умственной работоспособности обучающихся.
Режим работы (соответствует СанПин 2.4.2.2 8211-10):
Учащиеся 2-11 классов занимаются по при 6-ти дневной учебной неделе. Занятия по физической культуре будут проводиться из расчета 3 часа в неделю во всех классах школы как при 5-ти дневной, так и при 6-ти дневной учебной недели.
При проведении занятий по иностранному языку (2-9 классы), по информатике и ИКТ (5-11 классы) при наполняемости 25 и более человек осуществляется деление классов на две группы.
Учебный год во всех классах начинается 1 сентября 2014 года и продолжается:
в 1-х классах – 33 учебные недели,
во 2 - 8-х классах – 35 учебных недель;

в 10 (социально-экономическом профильном классе) — 36 учебных недель,

в 9-х, 11-х классах - 34 учебные недели (до 25 мая 2015 г.).
Продолжительность учебной недели в 1–4-х классах – 5 дней, шестой день (суббота) – развивающий день для проведения внеклассных мероприятий.
Расписание уроков составляется отдельно для обязательных и дополнительных занятий (кружки, элективные курсы, консультации). Между началом дополнительных занятий и последним уроком обязательных занятий соблюдается перерыв 45 минут.

Продолжительность урока – 40 минут. 
Сроки каникулярного времени согласованы с Управляющим Советом школы, протокол № 5 от 23.05.2014 года и утверждены приказом  директора по МБОУ СОШ №14, протокол №54 от 26.05.2014 г. 

	Четверти
	Сроки
	Каникулы
	Количество дней каникул

	1
	01.09 — 31.10
	01.11 — 09.11
	9

	2
	10.11 — 27.12
	29.12 — 10.01
	13

	3
	11.01 — 21.03
	22.03 — 29.03
	8

	4
	30.03 — 30.05
	01.06 — 31.08

(для 1, 9, 11 кл. с 26.05)
	


Дополнительные каникулы для учащихся 1-х классов с 16.02 по 21.02.2015 года.

Для учащихся 10 класса, обучающихся по социально-экономическому профилю предусмотрена дополнительная учебная неделя для прохождения профильной практики.
Обучение учащихся с использованием дистанционных образовательных технологий осуществляется в 1а, 5а, 5б, 6б, 8б, 10а классах по математике, в 7а, 7б, 8а, 9а, 9б классах по математике и информатике, в 7а, 7б, 8а, 8б, 9а, 9б классах по физике, в 8а и 8б классах по технологии.
2.4  Востребованность выпускников
Распределение выпускников средненго общего образования
В 2013-2014 учебном году количество выпускников 11а, 11б классов составило 51 человек. 

	 Количество выпускников 
	Поступили в Вузы
	Поступили в профессиональные образовательные организации


	Призываются в армию

	51
	44
	5
	2


	№п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Учебное заведение
	Факультет, специальность

	1. 
	Астахов Тимофей Олегович
	АГТУ(Алтайский государственный технический университет)
	Специальные технологии

	2. 
	Беленко  Владислав Вадимович


	СПСА  (Сибирская пожарно-спасательная академия, филиал Санкт-Петербургского университета ГПС МЧС России)
	Инженер МЧС



	3. 
	Беленко  Римма Васильевна
	СибГМУ (Сибирский государственный  медицинский университет)
	Лечебный

	4. 
	Беспоясов Евгений Сергеевич
	Московская финансово-экономическая академия
	Экономика

	5. 
	Болдарь  Илья
 Валерьевич
	Алт ГТУ (Алтайский государственный технический университет)
	Энергомашино- строение



	6. 
	Бочкарев  Артем Александрович
	 ТПУ (Томский политехнический университет)
	Нефтегазовое дело



	7. 
	Быкова Кристина Владимировна
	НГУЭУ(Новосибирский государственный университет экономики и управления)
	Реклама и связь с общественностью

	8. 
	Вакалова Анастасия Евгеньевна
	ТГУ(Томский государственный университет)
	Лингвистика

	9. 
	Гвоздкова  Виктория Владимировна
	НГАВТ (Новосибирская государственная

академия водного транспорта)
	Технология

транспортных процессов

	10. 
	Говорухин Владислав Сергеевич
	Самарский государственный аэрокосмический университет
	Проектирование, производство и эксплуатация ракет и ракетно-космических комплексов

	11. 
	Гурский Александр Викторович
	НГАВТ(Новосибирская государственная академия водного транспорта)
	Пожарная безопасность

	12. 
	Денисова Инна Владиславовна
	РАНХиГС ( Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации), филиал в
 г. Барнауле
	Государственное  муниципальное управление

	13. 
	Дорошенко Степан Андреевич
	Идет в армию
	-

	14. 
	Ермолаева Ольга Петровна
	ФИНЭК (Финансово-экономический институт, город Санкт-Петербург)
	Международные отношения



	15. 
	Ильченко Сергей Романович
	
	армия

	16. 
	Кирсанова Дарья Олеговна
	ТПУ (Томский политехнический университет)
	Электро- энергетический

	17. 
	Копотун Александр Витальевич
	СибГУТИ(Сибирский Государственный университет телекоммуникаций и информатики)
	Системы мобильных связей



	18. 
	Кувшинникова Анжелика Анатольевна
	БГПА(Барнаульская государственная педагогическая академия)
	Математика, информатика

	19. 
	Куприн Данил Сергеевич
	УрИГПС МЧС (Уральский институт государственно противопожарной службы МЧС)


	Военное дело

	20. 
	Лардыгина Ксения Александровна
	НГУ (Новосибирский  государственный университет)
	Юридический,  юрист

	21. 
	Латашинский Артем Владимирович
	АГТУ(Алтайский государственный технический университет)
	Государственное и муниципальное управление

	22. 
	Левен Ксения Дмитриевна
	АГТУ(Алтайский государственный технический университет)
	Государственное и муниципальное управление

	23. 
	Лысенко Елена Романовна
	ТУСУР(Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники)
	Системное управление

	24. 
	Межевикина Ксения Олеговна
	АГМУ (Алтайский государственный медицинский университет)
	Лечебный

	25. 
	Мотайленко Сергей Юрьевич
	СибГУТИ (Сибирский государственный  университет телекоммуникаций  и информатики)
	Системы мобильных связей



	26. 
	Мухина Юлия Павловна
	Алтайская академия гостеприимства
	Гостиничный бизнес 

	27. 
	Назаренко Анастасия Петровна
	АГУ (Алтайский государственный университет)
	Экономический

	28. 
	Никитина Валерия Андреевна
	СГУ (Сургутский государственный университет)
	Техносферная

безопасность

	29. 
	Оленёва Яна Николаевна
	БЮИ МВД РФ  (Барнаульский юридический институт)
	Обеспечение национальной безопасности, следователь



	30. 
	Пономарева Ольга Евгеньевна
	Ом ГУПС
 (Омский государственный университет путей сообщения)
	Радиотехнические системы на ж/д транспорте

	31. 
	Правдивцев Кирилл Юрьевич
	Алт ГТУ (Алтайский государственный технический университет)
	Экономическая безопасность

	32. 
	Рычко Артем Владимирович
	Венно-космическая академия им.Можайского


	Военное дело

	33. 
	Салова Юлия Сергеевна
	ТГУ (Томский 

государственный университет) 
	Физический

	34. 
	Семенова Александра Александровна
	АГМУ (Алтайский государственный медицинский университет)
	Медико-профилактический

	35. 
	Сивокозова  Кристина Олеговна
	РАНХиГС ( Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации), филиал в
 г. Барнауле
	Государственное  муниципальное управление

	36. 
	Сигунов  Данила Константинович
	НГЖТ (Новосибирский государственный железнодорожный техникум)
	Организация перевозок и управления на транспорте

	37. 
	Скорнякова Ольга Алексеевна
	АГТУ (Алтайский государственный технический университет)
	Финансы и кредит

	38. 
	Собачкин  Антон Юрьевич
	АГУ (Алтайский государственный университет)
	Экономический, менеджмент

	39. 
	Соколов Роман Сергеевич
	АГУ (Алтайский государственный университет)
	Экономический, финансы и кредит

	40. 
	Стадниченко Александр Вячеславович
	АГАУ (Алтайский государственный аграрный университет)                                       
	Государственное  управление и муниципалитет

	41. 
	Тетеря Игнат Александрович
	Вольский военный институт материального обеспечения
	Военное дело

	42. 
	Тиняков Максим Сергеевич
	Алт ГТУ (Алтайский государственный технический университет)
	Экономическая безопасность

	43. 
	Тихонович  Глеб Александрович
	Омский торгово-экономический колледж
	Технология продукции общественного питания

	44. 
	Франк Егор Константинович
	Академия гражданской защиты МЧС России


	Военное дело

	45. 
	Хабаров Анатолий Владимирович
	Алтайский промышленно-экономический колледж
	экология

	46. 
	Чернышева Наталья Владимировна
	СГУПС (Сибирский государственный университет путей сообщения)


	Мировая экономика и управление

	47. 
	Чибрикова Мария Денисовна
	Колледж АГУ
	Использование природо-хозяйственных ресурсов

	48. 
	Ширяев Филипп Иванович
	СГУПС (Сибирский государственный университет путей сообщения)
	 Управление транспортноич  – технологическим комплексом

	49. 
	Шнайдер  Полина Вадимовна
	АГУ (Алтайский государственный университет)
	Экономическая безопасностm

	50. 
	Щенников Валерий Николаевич
	АГУ (Алтайский государственный университет)


	физика

	51. 
	Эрбист Денис Юрьевич
	АГТУ (Алтайский государственный технический университет)
	Энергомашиностроение и автотранспорт  


Выбор выпускников основного общего образования

	Количество выпускников


	Продолжают обучение 
	Трудоустроено
	Переехали

	
	10 класс общеобразовательных организаций
	Профессиональных образовательных организациях
	
	В пределах края
	За пределы края

	55
	32
	16
	1
	1
	5


2.5 Качество кадрового обеспечения
Педагогический коллектив в 2013-2014 учебном году составил 36 человек:

· высшее образование имеют  29 (80,5%);

· среднее педагогическое  имеют 7 (19,4%);

· высшую категорию имеют 21 (58,3%);

· первую категорию имеют 10 (27,8%);

· соответствуют занимаемой должности   4 (11,1%).

В коллективе имеют звания:


· Заслуженный учитель РФ - 1   (Гиенко Е.Н.)

· Отличник народного просвещения РФ – 3  (Гиенко Е.Н., Дукина Л.Н., Евсейко О.С.)

· Почетный работник общего образования РФ – 6   (Беккер И.А., Валюшкевич Г.Л., Виноградова О.И., Дьяконова Г.Н., Дьячкова Е.В., Кухтина О.Н.) 

Награждены:

· Грамотой Министерства образования РФ - 7   (Беккер И.А.,   Бурдовицын В.И.,  Дьячкова Е.В., Карабатова С.И., Кошель В.М., Слышова С.С., Пономаренко Л.В., Шешурева Н.В.).

· В 2013-2014 учебном году награждена Нагрудным знаком "Почётный работник общего образования Российской Федерации" Молчанова Г.А., учитель начальных классов.
Педагогический стаж:

· до 5 лет - 2 

· от 5 до10 лет – 2 человека; 

· от 10 до 20 лет – 11 человек; 

· свыше 20 лет - 21 человек.

Итоги аттестации учителей в 2013 - 2014 учебном году
                 Из 16 членов педагогического коллектива прошедших аттестацию: 2   человека из состава администрации : директор  школы, заместитель директора по внеклассной воспитательной работе (соответствуют занимаемой должности) и 14 учителей, из них подтвердили имеющуюся квалификацию 10 учителей,  повысили квалификационную категорию 4 учителя.
 Высшая квалификационная категория:
1. Ткаченко Н.С.. - учитель английского языка,

2. Мирошниченко В.В. - учитель английского языка,

3. Николаева О.В. - учитель русского языка и литературы, 

4. Дьяконова Г.Н. - учитель английского языка,

5. Беккер И.А. - учитель начальных классов,

6. Евсейко О.С. - учитель русского языка и литературы,

7. Кошель В.М. -учитель русского языка и литературы, 

8. Кухтина О.Н. - учитель русского языка и литературы,

9. Гиенко Е.Н. - учитель математики, 

10. Висман А.С. - учитель математики и информатики,

11. Шуршиков А.В. - учитель технического труда

 Первая квалификационная категория:
      1. Иванова Л.В., - учитель начальных классов,

      2. Стаценко В.Ф. - учитель физической культуры,

      3. Швец И.А. - учитель начальных классов

Соответствуют занимаемой должности:
     1. Бурдовицын В.И. - директор школы,

      2. Мирошниченко С.В. - заместитель директора по ВВР.

В течение 2013-2014 учебного года повысили свою квалификацию в АКИПКРО на различного рода курсах следующие учителя:
	№ п.п.
	Ф.И.О. учителя
	Предмет
	Название курсов

	1.
	Мирошниченко В.В.
	Английский язык
	«Модернизация системы общего образования: ФГОС ООО как механизм управления качеством образования». 108 часов.

"Психолого-педагогические и организационные основы конкурса "Учитель года Алтая - 2014".

	2.
	Дьяконова Г.Н.
	Заместитель директора по УВР
	ГБОУ ВПО "Московский городской психолого-педагогический университет" по программе "Механизмы реализации индивидуальной программы реабилитации ребенка-инвалида в части получения детьми-инвалидами образования в обычных образовательных учреждениях". 72 часа

	3.
	Назарова А.А.
	Английский язык
	"Управление развитием образовательных учреждений _ инновационных площадок в условиях сетевого взаимодействия".

 108 часов.. 1-5

	4.
	Кухтина О.Н.
	Русский язык и литература
	"Новые образовательные результаты: инновационные технологии, моноторинг, презентация опыта". 108 часов.

	5.
	Висман А.С.
	Математика
	«Модернизация системы общего образования: ФГОС ООО как механизм управления качеством образования». 108 часов.

	6.
	Петрашова Н.П.
	Русский язык и литература
	«Модернизация системы общего образования: ФГОС ООО как механизм управления качеством образования». 108 часов.

	7.
	Алейник О.П.
	Искусство

 (ИЗО и Музыка)
	«Применение современных информационных технологий в государственно-общественном управлении образованием». 108 часов.

	8.
	Валюшкевич Г.Л.
	История, Обществознани, Экономика
	«Применение современных информационных технологий в государственно-общественном управлении образованием».108 часов.

	9.
	Сладкомедов А.А.
	Физическая культура
	«Применение современных информационных технологий в государственно-общественном управлении образованием».108 часов.


Характеристика административно-управленческого персонала
	
	Количество

	Административно-управленческий персонал (всего)
	5

	Административно-управленческий персонал (штатные единицы) (всего)
	5

	Административно-управленческий персонал, имеющий специальное образование 
	4

	Директор ОУ имеет специальное образование 
	да

	Административно-управленческий персонал, получивший или повысивший квалификацию в области менеджмента за последние 5 лет 
	1

	Административно-управленческий персонал, ведущий учебные часы
	4

	Учителя, имеющие внутреннее совмещение по административно-управленческой должности 
	0


Вывод по разделу:
Кадровое обеспечение:
· имеется программа развития кадрового потенциала;

· укомплектованность необходимыми кадрами – 100%;

· стабильность педагогического коллектива;

· квалификация и уровень профессионализма соответствуют нормативным требованиям и образовательной программе, включая руководителей школы. 

Методическое обеспечение:
· Имеется план профессионального развития педагогов.
· Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации на соответствие ФГОС – 94,5%.

· Проводится обмен знаниями между педагогами (знания, полученные в процессе обучения вне школы, активно  распространяются в педагогическом коллективе).

· Наличие системы стимулирования.
· Отмечается увеличение доли педагогов, использующих системно-деятельностный подход.

· Создана система внеурочных занятий, способствующих социализации учащихся.

· Проводится оснащенность кабинетов методическими материалами (в соответствии с требованиями ФГОС).

· Инициируется участие учителей в школьных методических проектах, участие в профессиональных конкурсах, сообществах (созданы творческие группы  по разработке подпрограмм образовательной программы ФГОС ООО, по внедрению ДОТ, во ведению базовой площадки).

· Создана единая информационная среда.
· Созданы комфортные и безопасные условия работы.

Основные направления повышения квалификации педагогических работников школы:
· совершенствование методической подготовки учителей в условиях модернизации системы образования, перехода на новые образовательные стандарты;

· совершенствование теоретических знаний в области педагогики и психологии.

Образовательная организация укомплектована педагогическими кадрами, уровень образования педагогических работников в основном соответствует требованиям занимаемых должностей.


Повышение квалификации педагогических работников осуществляется на основе перспективного плана курсовой подготовки и переподготовки с учетом запросов педагогов, результатов их педагогической деятельности, с учетом целей и задач, стоящих перед образовательной организацией.  


В школе достаточное количество учителей, имеющих категории, в том числе высшую, для осуществления обучения по углубленным, профильным и расширенным программам. Однако, необходимо заметить, что в школе работают педагоги пенсионного возраста. При их выходе  на пенсию возникнет проблема нехватки педагогических кадров. Для устранения данной проблемы ведется работа по привлечению молодых специалистов.

3. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ
	Показатели
	Показатели ОУ

	Обеспеченность учащихся учебной литературой (%)
	98%

	Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе
	38

	Количество учащихся на 1 компьютер, применяемый в учебном процессе
	0,07

	Наличие библиотеки/информационно-библиотечного центра (указать)
	Да

	Наличие медиатеки (есть/нет)
	Да

	Возможность пользования сетью Интернет учащимися (да/ нет)
	Да

	Количество АРМ (автоматизированное рабочее место) учителя
	15

	Кол-во компьютеров, применяемых в управлении
	5

	Наличие АРМ (автоматизированное рабочее место) администратора
	5

	Возможность пользования сетью Интернет педагогами (да/нет)
	Да

	Наличие сайта (да/ нет)
	Да

	Создание условий для обеспечения учащихся питанием (да/нет)
	Да

	Обеспеченность учащихся медицинским обслуживанием (да/ нет)
	Да


Наличие оснащенных специализированных кабинетов

	
	Количествово

	Кабинет математики
	3

	Кабинет физики
	1

	Кабинет химии
	1

	Кабинет биологии
	1

	Кабинет географии
	1

	Кабинет информатики
	1

	Кабинет русского языка и литературы
	5

	Кабинет истории
	2

	Кабинет английского языка
	4

	Кабинет технологии
	3

	Кабинет музыки
	1

	Кабинет начальных классов
	8

	Спортивный зал
	2

	Читальный зал
	1

	Игровой зал
	1

	Кабинет психологической разгрузки
	1


Вывод:
· Материально-техническая база в образовательном учрждении соответствует действующим санитарным, строительным, противопожарным нормам и правилам;

· Материально-техническое обеспечение образовательной деятельности позволяет реализовать в образовательном учреждении образовательные программы.

· В образовательном учреждении создана материально-техническая база, позволяющая сохранять и поддерживать здоровье учащихся, проводить диагностику и коррекцию физического и психического здоровья детей.
2.6 Качество учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения
МБОУ СОШ №14  обеспечена учебниками на 98%, в том числе с электронными приложениями и электронными версиями учебников.

Используемые учебники соответствуют федеральному перечню учебных изданий, рекомендованных к использованию Министерством образования и науки РФ.

Образовательная организация имеет доступ к печатным и электронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных ЭОР.


Библиотечно-информационный центр МБОУ СОШ №14 укомплектован печатными образовательными ресурсами и ЭОР практически по всем учебным предметам учебного плана, а также имеет фонд дополнительной литературы. Фонд дополнительной литературы включает детскую художественную и научно-популярную литературу, справочно-библиографические издания, сопровождающие реализацию основных образовательных программ.

Общий фонд библиотечно-информационных ресурсов – 20855 экз.

Книжный фонд библиотеки составляет – 12236 экз.

Из них: 
программно-художественная литература – 11980 экз.,
справочно-энциклопедическая – 256 экз.,
учебники – 8615 экз.,
CD  диски – 4 экз.
Общая площадь библиотеки – 64.5 кв.м.

Наличие компьютерной зоны - 1.  Количество посадочных мест – 8.

Наличие технических средств в библиотеке:

ноутбук,

принтер, ксерокс.

Однако литература, имеющаяся в фондах библиотеки морально устарела, не в полной мере соответствует определенным стандартам и требованиям: художественная литература ветхая, необходимо приобрести учебники для 1-х классов, в связи с переходом с образовательной системы «Школа 2100» (не вошли в федеральный перечень) на «Школа России», соответствующие ФГОС. Не обеспечены в полном объёме учебниками по предметам: ИЗО 5-7 класс, музыка 5-7 класс, искусство 8-9 класс, технология 5-8 класс, информатика 10-11 класс, ОБЖ 8,10-11 класс (имеются только на кабинет). Необходимо приобрести полный комплект учебников для 5 класса, в связи с переходом на ФГОС.

Нехватка выделяемых денежных средств, недостаточная техническая оснащенность БИЦ, недостаточная обеспеченность периодическими изданиями, CD дисками.
2.7. Материально-техническая база
Одно из условий успешного решения задач организации жизни и воспитании детей в образовательных учреждениях - это хорошая материальная база. Развитие материально-технической базы муниципального образовательного учреждения осуществляется самим образовательным учреждением в пределах закрепленных  бюджетных средств.
МБОУ СОШ № 14 сдана в эксплуатацию в 1977 году, здание типовое, его назначение - учебно - научное. Объем здания 24746,1м3,  площадь застройки 3902,4м2,общая полезная  площадь-5478,8 м.кв .Проектная мощность школы 1176 человека, на 0 1.06.09 занимается 523 учащихся, что составляет 44% от наполняемости школы.

Здание  школа находится в бессрочном оперативном управлении. 

В школе имеются 

	Наименование объекта
	Количево мест
	Квадратныхметров
	Процентоснащенности 

%


	
	
	
	начальное
	основное
	среднее

	Спортивный зал
	2
	347,34
	91
	89
	87

	Мастерская  

с
	2
	195


	
	85
	85

	Кабинет  информатики
	1
	65
	
	92
	92

	Кабинет физики
	1
	86
	
	100
	100

	Кабинет биологии 
	1
	86,6
	
	100
	100

	Кабинет математики
	3
	175,4
	
	
	

	Кабинет английского языка
	3
	155,2
	
	
	

	Кабинет истории
	2
	104,4
	
	
	

	Кабинет  русского  языка
	5
	310,3
	
	
	

	Кабинет химии
	1
	87
	
	100
	100

	Кабинет географии
	1
	80
	
	100
	100

	Кабинет домоводства
	1
	86,6
	
	53
	53

	Кабинеты нач.классов
	8
	418,7
	100
	
	


столовая -187,63м2 на 180 посадочных мест, Столовая школы имеет следующий набор помещений: кухня, кладовая для хранения сухих продуктов, помещение для холодильного оборудования, душевая и санитарная комнаты. Пищеблок школы имеет полный набор технологического оборудования (электромясорубка, овощерезка, картофелечистка, электрокипятильник, водонагреватель, мармит, тестомес, моечная машина, холодильники, шкаф пекарский, расстоечный, пароконвектомат, столы производственные, тележка для сбора посуды, ванны моечные, плиты электрические ,электрочайники,  электросковорода , рукосушители). В школе имеется актовый зал пощадью 168,15 м. кв на 224  посадочных  места, учительская , комната административного персонала и мультимедийный  кабинет.

МОУ школа № 14 имеет земельный участок площадью 2,55га, на участке предусмотрены зоны: спортивная, учебно-опытная, отдыха и другие. На территории образовательного учреждения имеется стадион, с беговыми дорожками, которые имеют грунтовое покрытие,  не имеют бугров, ям, скользкого грунта. Оборудована прыжковая яма с песком, которая своевременно взрыхляется и выравнивается. Стадион оборудован  площадками для волейбола и баскетбола, футбольным полем. Так же имеются рукоходы и элементы полосы препятствий.

В школе имеется своя   лыжная база. Занятия по лыжной  подготовке проводятся  на стадионе школы.
Школа полностью благоустроена, то есть, оборудована центральным отоплением, водопроводом, канализацией. Все водопроводные и тепловые  сети в удовлетворительном состоянии. Освещение в школе люминесцентное, замена светильников по кабинетам  была проведена в 2010 году, освещенность соответствует требованиям ГОСТа.
 Техническое состояние здания – удовлетворительное .

МБОУ СОШ №14 расположена в типовом здании, что соответствует санитарным требованиям и нормам. Классы обеспечены сквозным проветриванием, кабинеты физики, химии и пищеблок снабжены вытяжной вентиляцией. Температура воздуха в классах 20-22 градуса. Кабинеты химии ,физики, домоводства  и мастерской оборудованы мойками для мытья рук.  На каждом этаже имеются питьевые фонтанчики.

Школа имеет лицензированный медицинский кабинет площадью 48 м. кв, который подразделяется на кабинет врача и процедурный кабинет. Медицинский кабинет оборудован всем необходимым оборудованием и лекарственными препаратами  в соответствии нормами и правилами СаН ПиНа. Медицинское  обслуживание учащихся осуществляется специально закрепленным за школой врачом и фельдшером. На них возлагается проведение лечебно-профилактических и совместно с руководством школы санитарно-гигиенических мероприятий, содействующих сохранению здоровья, физическому развитию, успешному обучению учащихся.
Противопожарное состояние школы - удовлетворительное. Имеются необходимые первичные средства пожаротушения, светящиеся указательные знаки, автоматическая пожарная сигнализация. План эвакуации вывешен на видном месте и имеется свободный доступ к нему.  Обслуживающий персонал ознакомлен с правилами пользования имеющими средствами пожаротушения, сотрудники регулярно проходят инструктажи по пожарной безопасности, имеются инструкции по действию сотрудников в экстремальных ситуациях. Здание школы оборудовано  автоматической пожарной сигнализацией с пультом вывода на 01 и кнопкой экстренного вызова полиции.
Образовательный процесс оснащен техническими и компьютерными средствами обучения:
	Наименование показателя
	Фактическое значение

	Наличие в организации подключения к сети Internet, скорость подключения к сети Internet
	4 Мбит

	Наличие локальных сетей
	1

	Источники Wi-Fi
	3

	Количество компьютеров

-всего

ПК стационарные

-из них используются в учебном
	62

47

38



	Количество классов, оборудованных мультимедиапроекторами
	12

	Количество интерактивных досок
	3

	Компьютерных классов
	1


Дополнительное оборудование:

· 12  нетбуков;

· 5 планшентов;

· Сервер 1 (PE R200));

· 1 интерактивная система eBeam Projection (USB);

· 11 устройств периферийного оборудования;

· 2 цифровых фотоаппарата;

· 1 конструктор Lego Mindstorms NXT;

· 1 конструктор ПервоЛого;

· 1 видеокамера;

· 1вебкамера.
4. ВНУТРЕННЯЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ
В школе создана система оценки качества образования с целью получения объективной информации о состоянии качества образования, его совершенствования и обеспечения контроля.
Администрация школы:
· Осуществляет   нормативное,   правовое   регулирование процедуры оценки   качества   образования,   устанавливает  порядок  и формы проведения оценки;

· Устанавливает систему показателей и индикаторов, характеризующих состояние и динамику развития качества образования;

· Принимает управленческие решения по результатам оценки качества образования;
· Определяет схему порядка передачи информации   о качестве образования на сайт школы.
Методическая служба школы:
· Разрабатывает методики оценки качества образования;

· Разрабатывает систему показателей и индикаторов, характеризующих состояние и динамику развития системы качества образования в школе;

· Разрабатывает методические рекомендации для педагогов на основе результатов оценки индивидуальных достижений обучающихся.

Система общественной экспертизы качества образования обеспечивает организацию деятельности Управляющего Совета Учреждения в сфере качества образования, представительство и участие в проведении оценки.
Мониторинг и оценка качества образования в МБОУ СОШ №14 проводится по следующим уровням образования:

· начальное общее образование;

· основное общее образование;

· среднее общее (полное) образование;

Критериями оценки качества образования выступают:

· индивидуальные образовательные достижения обучающихся;

· профессиональная компетентность педагогов, их деятельность по обеспечению требуемого качества результатов образования;

· качество организации образовательного процесса;

· материально-техническое обеспечение образовательного процесса;

· инновационная деятельность;

· комфортность обучения;

· доступность образования;

· организация питания;

· состояние здоровья обучающихся;

· воспитательная работа;

· финансовое обеспечение;
· эффективность управления
5. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения
	Методика расчета показателя

	1.
	Образовательная деятельность
	
	х

	1.1
	Общая численность учащихся
	человек
	552

	1.2
	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	210

	1.3
	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	263

	1.4
	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	79

	1.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на "4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей численности учащихся
	человек/%
	317/57,2

	1.6
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	4,2

	1.7
	Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса по математике
	балл
	3,7

	1.8
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	67,1

	1.9
	Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 класса по математике
	балл
	57,2

	1.10
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности выпускников 9 класса (с учетом пересдач)
	человек/%
	0

	1.11
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших неудовлетворительные результаты на государственной итоговой аттестации по математике, в общей численности выпускников 9 класса (с учетом пересдач)
	человек/%
	0

	1.12
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по русскому языку, в общей численности выпускников 11 класса (с учетом пересдач)
	человек/%
	0

	1.13
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших результаты ниже установленного минимального количества баллов единого государственного экзамена по математике, в общей численности выпускников 11 класса (с учетом пересдач)
	человек/%
	0

	1.14
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	0

	1.15
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	0

	1.16
	Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 9 класса
	человек/%
	7/12,7

	1.17
	Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в общей численности выпускников 11 класса
	человек/%
	4/7,8

	1.18
	Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей численности учащихся
	человек/%
	410/74

	1.19
	Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности учащихся, в том числе:
	человек/%
	32/5,9

	1.19.1
	Регионального уровня
	человек/%
	12/2,2

	1.19.2
	Федерального уровня
	человек/%
	14/2,7

	1.19.3
	Международного уровня
	человек/%
	1/1

	1.20
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование с углубленным изучением отдельных учебных предметов, в общей численности учащихся
	человек/%
	0

	1.21
	Численность/удельный вес численности учащихся, получающих образование в рамках профильного обучения, в общей численности учащихся
	человек/%
	56/71

	1.22
	Численность/удельный вес численности обучающихся с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в общей численности учащихся (в том числе с частичным использованием дистанционных технологий при обучении по отдельным предметам) 
	человек/%
	127/23

	1.23
	Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ, в общей численности учащихся
	человек/%
	0

	1.24
	Общая численность педагогических работников, в том числе:

(к педагогическим работникам  относятся должности преподавателя-организатора ОБЖ;  руководителя физического воспитания; старшего воспитателя; старшего методиста; тьютора; учителя; учителя-дефектолога; учителя-логопеда (логопеда), воспитателя; методиста; педагога – психолога; старшего инструктора-методиста; старшего педагога дополнительного образования; старшего тренера-преподавателя, концертмейстера; педагога дополнительного образования; педагога – организатора, социального педагога;

тренера-преподавателя, инструктора по труду; инструктора по физической культуре; музыкального руководителя; старшего вожатого)
	человек
	33

	1.25
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	27/81,8

	1.26
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	27/81,8

	1.27
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности педагогических работников
	человек/%
	6/18,2

	1.28
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля), в общей численности педагогических работников
	человек/%
	6/18,2

	1.29
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	человек/%
	32/93,9

	1.29.1
	Высшая
	человек/%
	20/60,6

	1.29.2
	Первая
	человек/%
	10/30,3

	1.30
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	х

	1.30.1
	До 5 лет
	человек/%
	2/6

	1.30.2
	Свыше 30 лет
	человек/%
	12/36,4

	1.31
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	человек/%
	0

	1.32
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	человек/%
	6

	1.33
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 3 года повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников

(к административно-хозяйственным работникам относить директора, заместителя директора, руководителей структурных подразделений (филиалов, отделов, мастерских и пр.), младшего воспитателя, помощника воспитателя, вожатого, дежурного по режиму, диспетчера, секретаря учебной части)
	человек/%
	29/87,8

	1.34
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	человек/%
	29/87,9

	2.
	Инфраструктура
	
	х

	2.1
	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,07

	2.2
	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного учащегося
	единиц
	14

	2.3
	Наличие в образовательной организации системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	2.4
	Наличие читального зала библиотеки, в том числе:
	да/нет
	да

	2.4.1
	С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или использования переносных компьютеров
	да/нет
	да

	2.4.2
	С медиатекой
	да/нет
	да

	2.4.3
	Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов
	да/нет
	да

	2.4.4
	С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении библиотеки
	да/нет
	да

	2.4.5
	С контролируемой распечаткой бумажных материалов
	да/нет
	да

	2.5
	Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся
	человек/%
	100

	2.6
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося (без учета сменности)
	кв. м
	5,1


ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ИННОВАЦИОННОЙ ПЛОЩАДКИ 

Характеристика инновационной площадки
	Наименование образовательного учреждения
	МБОУ СОШ № 14 г. Яровое Алтайского края

	Статус образовательного учреждения
	Базовая площадка 

	Руководитель базовой площадки
	Грицай Ж.А., заместитель директора по информатизации

	Тьюторы (перечислить)
	 Дьячкова Е.В., учитель физики, Назарова А.А.,  учитель английского языка 

	Тема
	Внедрение дистанционных образовательных технологий в образовательное пространство школы

	Для кого (категория)
	Педагогические и управленческие работники общеобразовательных учреждений

	Наличие соглашения с АКИПКРО о совместной реализации
	да

	Наличие соглашений с базовыми и стажерскими площадками
	нет


Оценка результативности реализации программы деятельности

	Критерии оценки
	Показатели 
	Степень достижения

	Качество деятельности инновационной площадки по распределению инновационного опыта


	- доля привлеченных стажеров из других регионов муниципалитетов (%);

- количество образовательных учреждений, внедряющих (апробирующих) модель образовательной системы инновационной площадки (ед.);

- доля руководителей направляющих организаций, удовлетворенных качеством итогового проекта, реализованного их стажерами (%);

- доля стажеров, удовлетворенных организацией и содержанием стажерской практики (%);

- доля стажеров, которые готовы рекомендовать данную инновационную площадку другим работникам образования (%)
	67%
24

100%

100%

100%



	
	- количество методических ресурсов инновационной площадки, прошедших экспертизу и выставленных на сайте образовательного учреждения (ед.);

- количество скачиваний (просмотров) ресурсов (ед.);

- количество ресурсов, информирующих общественность о деятельности инновационной площадки
	12

441 просмотров 114 загрузок

10: информация на сайте МБОУ СОШ №14, сообщение на официальном сайте комитета администрации г. Яровое по образованию, репортаж на телевидении «Визит» (г. Яровое), статья в газете «Яровские вести», сообщение на официальном сайте АКИПКРО 

	Качество консультационной поддержки
	- количество консультаций (ед.);

-число стажеров, удовлетворенных качеством консультаций
	На сайте: 286,

По телефону: 15,

По скайпу: 48 часов

Очные консультации: 5

100%

	Качество организационно-

техническго обеспечения деятельности инновационной площадки
	- своевременное и полное предоставление отчетных документов по результатам стажерской практики; годовых отчетов
	100%

	Укажите количество:
	образовательных учреждений, которым была оказана консультационная поддержка
	24

	
	проведенных мероприятий (семинары, мастер-классы, совещания и т.д.)
	Семинары: 6, мастер-классы: 2, совещания: 6


Анализ результативности и реализации программы стажерских практик
	
	Количество проведенных СП
	2

	
	Наличие подписанных и согласованных программ СП
	1

	Наличие на сайте раздела содержащего:
	нормативно-правовую информацию по деятельности СП
	да

	
	Информацию о проведенных СП
	да


 АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

Анализ жизнедеятельности школы позволил определить следующие положительные моменты:

· Деятельность образовательной организации строится в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»», нормативно-правовой базой, программно-целевыми установками Министерства образования и науки РФ, Главного управления образования и  молодежной политики  Алтайского края.

· Образовательная организация функционирует стабильно, реализация перспективной Программы развития на 2011-2015 годы позволяет перейти в режим развития.

· Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования возникающих проблем умеет выстроить перспективы развития в соответствии с уровнем требований современного этапа развития общества.

· Образовательная организация предоставляет доступное качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях, адаптированных к возможностям каждого ребенка.

· Качество образовательных воздействий осуществляется за счет эффективного использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных.

· В управлении школой сочетаются принципы единоначалия с демократичностью школьного уклада. Родители являются участниками органов соуправления учреждения.
· В школе созданы все условия для самореализации ребенка в урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается качеством и уровнем участия в олимпиадах, конкурсах, смотрах различного уровня.

· Повышается профессиональный уровень педагогического коллектива школы через курсы повышения квалификации, семинары, творческие встречи, участия в конкурсах педагогического мастерства.

· Родители, выпускники и местное сообщество высказывают позитивное отношение к деятельности школы.

· Повышается информационная открытость образовательной организацмм посредством публичного доклада, ежегодно размещаемого на школьном сайте.

Определены следующие задачи школы на 2014-2015 учебный год:

1.Повышение педагогического мастерства и профессиональной компетентности учителей, обеспечивающих высокий уровень усвоения  программного материала учащимися школы на всех ступенях обучения. 

2.Обеспечение сохранения, укрепления здоровья и безопасности жизнедеятельности учащихся.

3.Организация работы по поэтапному введению новых образовательных государственных стандартов (ФГОС) второго поколения.

4. Повышение эффективности качества воспитания учащихся, системного управления процессами профилактики правонарушений и охраны здоровья школьников за счет внедрения современных педагогических, правовых подходов в области воспитания детей.

5. Создание специальной среды поддержки сформировавшихся талантливых школьников и общей среды для проявления и развития способностей каждого ребенка, стимулирования и выявления достижений одаренных ребят.

6. Работа педагогического коллектива

· по  осуществлению дистанционных образовательных технологий на базе библиотечно-информационного центра в рамках комплекса мер по модернизации региональной системы образования. Модель: межшкольная;

· по осуществлению Программы "Безбарьерная среда";

· по реализации Программы "Электронный журнал".  
ОБЩИЕ ВЫВОДЫ

Качество образования как основной результат учебно-педагогической деятельности отражает реализацию четырех взаимосвязанных функций единого образовательного процесса: образования, воспитания, развития и укрепления здоровья. Опорными элементами при определении целей и задач образовательной деятельности выступают компоненты «модели  выпускника» и компоненты характеристики образа будущей школы.

Учебно – воспитательная работа школы направлена на выполнение главной задачи школы - повышение  качества знаний обучающихся при сохранении их здоровья и обеспечении комфортности обучения.


Критериями успешности учебно-воспитательного процесса являются конечные результаты образовательной деятельности, которые выразились:

· в уровне успеваемости и качества обученности обучающихся всех ступеней;

· в результатах итоговой аттестации, ЕГЭ;

· в результатах предметных олимпиад всех уровней;

· в профессиональном  определении выпускников основной общей и средней общей школы.


Уставом образовательной организации и другими локальными актами определенны права и обязанности, учебная нагрузка, режим занятий обучающихся.


Обучающиеся получают образование в соответствии с государственными образовательными стандартами. Организовано обучение детей и подростков по индивидуальным учебным планам в пределах государственного образовательного стандарта, находящихся по состоянию здоровья на домашнем обучении.


Ежегодно к началу учебного года образовательной организацией осуществляется сбор данных о детях в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих по микрорайону школы с целью охвата всех детей подлежащих обучению по возрасту в соответствии с Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации».


Все обучающейся пользуются библиотечно — информационными ресурсами школьной библиотеки. Обучающимся школы предоставляется право принимать участие в управлении образовательной организацией, входят в состав Управляющего Совета школы.


Образовательная организация создает, условия гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся.


Обеспеченно медицинское обслуживание обучающихся. В школе имеются медицинский кабинет. Дети проходят плановое медицинское обследование, получают неотложную медицинскую и стоматологическую помощь в МСЧ-128.


Для питания обучающихся функционирует столовая на 250 посадочных мест, где созданы благоприятные условия для приема горячей, вкусной и полезной пищи. Расписание занятий в образовательной организации предусматривает два 15-ти минутных перерыва для питания обучающихся. Ведется большая профилактическая работа по сохранению здоровья, по пропаганде здорового образа жизни и формированию навыков здоровьясбережения. 


Результатом плодотворной , многолетней деятельности педагогического коллектива по соблюдению прав и гарантий обучающихся, их социальной защите является создание в образовательной организации комфортных условий для успешной образовательной деятельности. Педагоги школы обладают необходимым профессионализмом для выполнения главной задачи школы, активны в повышении уровня квалификации.


Созданы условия  для творческой деятельности  учителей, внедрения  инновационных процессов.  Сформировано позитивное отношение учителей к непрерывному образованию и самообразованию.


Сохранён контингент обучающихся. Повысилась познавательная активность и мотивация школьников на продолжение образования, что способствовало стабилизации, а в ряде случаев — росту качества знаний и успеваемости учащихся. Это позволило выпускникам школы продолжать обучение в  высших и средних учебных заведениях.


Для успешной реализации образовательных программ в школе  имеется необходимое кадровое, методическое и материально - техническое обеспечение. 

УПРАВЛЯЮЩИЙ СОВЕТ ШКОЛЫ





ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ
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ДИРЕКТОР  ШКОЛЫ





Зам. директора по ВВР





Зам. директор по УВР 








Зам. директора по АХЧ





МО классных руководителей 





МО учителей начальных классов,


МО учителей русского языка и литературы, 


МО учителей математики, 


МО учителей иностранных языков








Зам. директора по ИКТ





Административный совет





Профсоюзный комитет





Социальный педагог








Совет старшеклассников 





Творческие группы
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